水仙药业、无极药业
聘用保安服务项目评标办法
（1）投标文件满足招标文件全部实质性要求，且按照评审因素的量化指标评审得分（即评标总得分）最高的投标人为中标候选人。 

（2）每个投标人的评标总得分FA＝F1＋F2，其中：F1指价格项评审因素得分、F2指技术与商务项评审因素得分。F1＋F2 =100分（满分时）。 

（3）各项评审因素的设置如下： 
① 价格项（F1）满分为90分。
价格最低的有效报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：投标报价得分=（评标基准价／投标报价）×90。

② 技术与商务项（F2）满分为10分。
	评标项目
	评标分值
	评标方法描述

	安保服务实施方案
	2
	根据投标人提供的安保服务实施方案的科学性、合理性和可行性，由评标委员会横向比较并在0-2分间评审。

	企业综合能力
	4
	1、投标人具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书的，每提供其中一类有效的认证证书的得1分，满分2分。（有效的相应的管理体系认证证书是指投标人同时提供有效的相应证书复印件、中国国家认证认可监督管理委员会或中国合格评定国家认可委员会网站上查核的证明其仍在有效期内的网页打印件并加盖投标人公章）
2、投标人具备独立保安员培训能力，根据提供自有保安培训基地和持有该基地保安培训许可证的得2分。（需提供该基地产权证明材料或租赁合同复印件和公安局颁发的保安培训许可证复印件缺一项则不得分）

	人员配置情况
	2
	投标人提供的保安员中有获得保安员三级及以上职业资格证书的，每提供1人得1分，满分2分。（须提供资格证书（人力资源和社会保障部门核发的证书）复印件、国家职业资格证书全国联网查询截图及网址及投标截止时间前六个月（不含投标截止时间的当月）中任一月份的依法在投标人单位缴纳的社会保险凭据复印件，缺少其中之一的本项不得分）。

	意外保险情况
	2
	根据各投标人为本单位现有员工购买人身意外保险情况（包括个人意外伤害商业保险或雇主责任险）进行评议，作业人员死亡伤残赔付限额＜100万元的不得分，作业人员死亡伤残赔付限额≥100万元的或承诺中 标后为本项目投入人员购买死亡伤残赔付限额≥100万元人身意外保险（包括个人意外伤害商业保险或雇主责任险）的（需提供承诺函，格式自拟）得2分。投标人需提供有效保单单据正本复印件、保险承保明细表及购置发票复印件或承诺函，未提供或提供不全，本项不得分。
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